RESOLUCION N° O OCGE

Expte. Grabado N° (1425199)

Provincide tré Rios PARANA, 28 FEB 2013

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

VISTO:

El Plan Educativo Provincial 2011 — 2015 que establece como uno de sus Ejes la
“Profesionalizacién docente: una cuestién estratégica” que contiene como proyectos “la
formacion inicial de los docentes”, “La formacién continua”, “Carrera docente” vy
“Condiciones laborales”, entre otras; y

CONSIDERANDQO:

Que en el marco de la Politica Educativa de la Provincia de Entre Rios, es prioritario
otorgar la estabilidad al personal que se desempeifia en instituciones dependientes del Consejo
General de Educacion;

Que el Plan Educativo mencionado especifica que “Para el ascenso, se implementardn
concursos extraordinarios de antecedentes v oposicion, con estrategias evaluativas que
aseguren la jerarquizacién del personal directivo, ponderando el profesionalismo para el
desempefio en las diferentes funciones™;

Que es necesario que las instituciones educativas, cuenten con equipos de conduccién
actualizados, participativos, democraticos, que aseguren la consolidacién institucional, los
procesos de ensefianza y aprendizaje, el trabajo de las familias, la constitucidon de redes
interinstitucionales;

Que es funcién de los equipos directivos propiciar la reflexion, transmision y
recreacién de la cultura y el saber que la misma aporta favoreciendo que el pensamiento
pedagbgico se acreciente y fortalezca para poder dar respuestas contextualizadas a las
problematicas de la tarea de ensefiar y aprender y a las complejidades que se presenten;

Que es necesario preservar a la escuela como espacio piblico, de aprendizaje para
todos y todas, democratico y participativo, con relaciones interinstitucionales que participen
del entorno comunitarjo, generando vinculos de confianza con los nifios, adolescentes,
jévenes y adultos que les permita desarrollar todas sus potencialidades y capacidades;

" Que es prioritario fortalecer el vinculo de la escuela con la igualdad y la justicia, para
que todos los que ingresan tengan las mismas oportunidades de aprender y generar saberes
socialmente significativos, con adecuadas estrategias pedagdgicas didécticas, garantizando a
cada sujeto el derecho a la educacién;

Que es responsabilidad de todos consolidar una escuela que contribuya a la

construccién de nuestra Patria, promoviendo la ensefianza, el aprendizaje y la vivencia de
actitudes y valores para la formacién ciudadana, la defensa de los derechos humanos, la
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preservacién del ambiente y dar respuestas a los acelerados avances de la ciencia y la
tecnologia;

Que lo expresado precedentemente fundamenta la necesidad de llevar a cabo la
compleja tarea de organizar un Sistema de Oposicién en el que participaran quienes se
desempefiaran como directivos de la educacion obligatoria con carédcter de “titular”;

Que es decisién de esta gestion educativa garantizar la igualdad de oportunidades en
la carrera docente, por lo que es pertinente implementar un Concurso de Antecedentes y
Oposicién para la titularizacién a los cargos de Director/Rector y Vicedirector/Vicerrector de
Educaci6n Inicial, Primaria y sus modalidades y Secundaria y sus modalidades;

Que por primera vez en la Provincia de Entre Rios se llevard a cabo un Sistema de
Aniecedentes y Oposicién simultineo para todos los niveles y modalidades del sistema
educativo;

Que en la Mesa de Analisis y Consensos con los sindicatos docentes se elaboré una
propuesta de Concurso de Oposicidén para cargos directivos del Nivel Inicial, Primario,
Secundario y sus modalidades, aprobada en el marco de la Paritaria Docente sobre
Condiciones Laborales Docentes, convocada por el Ministerio de Trabajo de la Provincia el
dia 29 de octubre de 2012, con la participacion de representantes del Consejo General de
Educacién, de la Asociacion Gremial del Magisterio de Entre Rios (AGMER) y de la
Asociacién del Magisterio de Ensefianza Técnica (AMET) y posteriormente homologada por
dicho Ministerio;

Que la Ley de Concursos N° 9.595 en su Articulo 25° inc. b) establece que en la
Convocatoria a Concurso el Consejo General de Educacion “... dard a conocer la ndmina de
cargos vacantes...”;

Que han tomado intervencién de competencia la Direccién de Educacién Inicial, de
Educacién Primaria, de Educacién Secundaria, de Educaciéon Técnico Profesional, de
Educacién Especial, de Educacion de Jovenes y Adultos, Jurado de Concursos, Direccién de
Recursos Humanos, Vocalia y Presidencia del Consejo General de Educacion,

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del Articulo
263° de la Constitucién de la Provincia de Entre Rios y del Articulo 166°, inciso g) de la Ley
Provincial de Educacién N° 9.890 que faculta al Consejo Genera de Educacion para aprobar la
reglamentacion de los concursos docentes;

Por ello;
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EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

RESUELVE:

ARTICULQ 1°.- Convocar a Concurso Extraordinario de Antecedentes y Oposici6n para la
titularizacién en los cargos de Director/Rector y Vicedirector/Vicerrector de Educacion
Inicial, Educacién Primaria, Educacién Especial, Educacién de Jovenes y Adultos, Educacién
Secundaria Orientada y Educacion Técnico Profesional.-

ARTICULO 2°.- Aprobar las Bases del Concurso Extraordinario, homologado por el
Ministerio de Trabajo de la Provincia, las que como Anexo | forman parte de la presente
Resolucién, modificandose el Cronograma acordado con los sindicatos docentes.-

ARTICULO 3°.- Aprobar ¢l “Ciclo Formativo” que obra en el Anexo Il de la presente
Norma Legal.-

ARTICULO 4°.- Aprobar los requisitos establecidos para la inscripcién al Concurso para
cada nivel, modalidad y cargo, que se detallan en el Anexo III de la presente Resolucion.-

ARTICULOQ 5°.- Aprobar la Inscripcién on line que se realizara desde el 11 al 22 de marzo
del corriente afio, en la pagina web del Consejo General de Educacion:
www.entrerios.gov.ar/jurado, en la que podran inscribirse al Concurso de Oposicién, aquellos
docentes que cambien su situacion de revista a “titular” al 5 de julio del corriente afio, siempre
que reunan los requisitos establecidos en el Anexo 111 de la presente Resolucion.-

ARTICULO 6°.- Establecer que al momento del acto de adjudicacién se deberd presentar
certificado que acredite condiciones de salud psico-fisicas.-

ARTICULQ 7°.- Aprobar la némina de vacantes de los cargos de Director/Rector,
Vicedirector/Vicerrector de las Escuelas de Nivel Inicial, Primario, Escuelas Integrales, de
Jovenes y Adultos, Secundarias Orientadas y de Educacién Técnico Profesional que constan
en el Anexo IV de la presente Resolucion.-

ARTICULO 8°.- Establecer que las vacantes que se produzcan con anterioridad al Acto de
Adjudicacidén se incorporaran por Resolucién ampliatoria.-
k1

ARTICULO 9°.- Disponer que las calificaciones definitivas obtenidas mediante el Concurso
de Oposicién convocado por la presente Resolucién, servird para concursar los cargos
vacantes producidos anualmente y en tanto el Sistema conserve vigencia.-
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ARTICULO 10°.- Suspender la aplicacién de toda Resolucién que se oponga a esta norma, a
los efectos de la presente convocatoria.-

ARTICULOQ 11°.- Establecer que cualquier sitnacién no contemplada en la presente
normativa, sera resuelta por el Consejo General de Educacién, previo informe de la Comisién
Central del Concurso de Oposicidn.-

ARTICULO 12°.- Registrar, comunicar, publicar en el Boletin Oficial, remitir copia a:
Presidencia, Vocalifa, Secretaria General, Jurado de Concurso, Tribunal de Calificaciones y
Disciplina, Direccién de Gestidn Presupuestaria y Contable, Direccién de Educacién Inicial,
de Educacién Primaria, de Educacién Secundaria, Educacién Técnico Profesional, de
Educacién Especial de Educacion de J6venes y Adultos; Direccion de Recursos Humanos,
Coordinacion de Informatica, Coordinacion Tecnologia de la informacion y la Comunicacién,
Direcciones Departamentales de Escuelas, AGMER, AMET, UDA, ASSER y- pasar las
actuaciones a la Comisién Central del Concurso de Oposicidn.-
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